ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BARU
CONSILIUL LOCAL

Baru,str.”Prof. Dr. St Garbea” nr.222,Tel, 0254/778003; fax 0254/778398
E-mail:primariabaru@yahoo.com

HOTARAREA NR.87/2010
privind asocierea Comunei Baru cu autorititile locale, organizatii non-guvernamentale,
persoane fizice si juridice in vederea constituirii ASOCIATIEI MICROREGIUNEA TARA
HATEGULUI-TINUTUL PADURENILOR GAL, in vederea implementarii Axei 4
LEADER prin PNDR
in Microregiunea TARA HATEGULUI-TINUTUL PADURENILOR

Consiliul Local al Comunei Baru, Judetul Hunedoara

Avand in vedere:

1.expunerea de motive a primarului comunei cu privire la asocierea Comunei Baru cu
autoritifile locale, organizafii non-guvernamentale, persoane fizice §i juridice in vederea
constituirii. ~ ASOCIATIEI MICROREGIUNEA TARA  HATEGULUI-TINUTUL
PADURENILOR GAL, in vederea implementarii Axei 4 LEADER prin PNDR in Microregiunea
TARA HATEGULUI-TINUTUL PADURENILOR;

2. raportul compartimentului de resort;

3.avizul comisiei de specialitate;

Tinand cont de prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii i fundafii
cu modificdrile si completirile ulterioare, precum §i reglementarile legislative privind
implementarea Axei LEADER in Roménia, respectiv art. 61-65 din Regulamentul Consiliului nr.
1698/2005 privind sprijinul acordat pentru dezvoltare rurald prin FEADR, art. 37-39 al
Regulamentului Comisiei nr. 1974/2006 ce stabileste reguli detaliate de aplicare a Regulamentului
Consiliului nr. 1698/2005 si punctual 5.3.4. din Anexa Il a aceluiagi Regulament, Tratatul de
Aderare la Uniunea Europeand a Roméniei §i Bulgariei (Anexa VIII privind dezvoltarea rurald) art.
1, punctual 1b, din Decizia Consiliului nr. 664/2006, de adaptarea Anexei VIII din Tratatul de
Aderare a Bulgariei si Romdniei din 19 iunie 2006, Art. 1, punctul 3 din Regulamentul Consiliului
nr. 434/2007 de modificarea Regulamentul Comisiei nr. 1974/2006 privind normele de aplicare a
Regulamentului nr. 1698/2005 al Consiliului, ca urmare a aderdrii Bulgariei §i Roméniei la
Uniunea Europeand;

in temeiul prevederilor art. 11, 12 i 13, 36 alin. 2 lit. ,,¢” i alin. 7 lit. ,,¢”, precum i al

art. 45 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificrile §i
completirile ulterioare;

HOTARASTE

Art. 1 - Se aproba asocierea Comunei Baru, prin Consiliul Local al Comunei Baru cu
autoritafi locale, organizafii non-guvernamentale, persoane fizice §i juridice in vederea
constituirii unei asociafii cu personalitate juridicd dupd cum urmeaza:

-Autoritifi locale/Administrafie publica locala (APL);

¢ -Organizafii non-guvrnamentale (ONG);

¢ -Persoane juridice;

e -Persoane fizice: reprezentate de personalitati locale, ,fii ai satului”, lideri spirituali, sau
persoane resursd cu preocupdri semnificative (lucrdiri, studii, cercetare stiintificd,
programe §i proiecte de dezvoltare locald, etc.) in ceea ce priveste promovarea i
dezvoltarea comunitétilor locale din Comuna Baru.

Art. 2 - Scopul Asociafiei constd in implementarea Axei LEADER in microregiunea
Tara Hateonlni”<i  Tinntul Padurenilor” in general si la nivelul Comunei Bar. in narticular



respectiv elaborarea si punerea in aplicare a unei strategii integrate de dezvoltare locala,
promovarea parteneriatului de tip public-privat §i interconectarea parteneriatelor locale, a
cooperdrii intre GAL-uri la nivel regional, nafional si european in vederea unei dezvoltiri
durabile §i a imbunitifirii guvemantei locale prin implicarea i participarea membrilor
comunititilor rurale la procesul de dezvoltare locala.

Art. 3 - Principalele obiective ale asociafiei constau in: diversificarea potentialului
economic local, imbunitatirea nivelului de calificare, promovarea imaginii microregiunii formate
din ,,Tara Hafegului” si ,, Tinutul Padurenilor”.

Art. 4 - Denumirea Asociatiei este ,, MICROREGIUNEA TARA HATEGULUI-TINUTUL
PADURENILOR GAL.”.

Art. 5 - Sediul asociatiei se stabileste Municipiul Hunedoara , str. Dacia , nr 25 , BL V3,
AP 22, judetul Hunedoara..

Art. 6 - Asociafia se constituie pe o duratd nedeterminatd incepind cu data inscrierii in
Registrul asociatiilor.

Art. 7 - Se aproba Statutul Asociatiei MICROREGIUNEA TARA HATEGULUI-
TINUTUL PADURENILOR GAL, previizut in anexa care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 8 - Desemneazi ca delegat din partea Consiliului Local al Comunei Baru in Adunarea
Generali a Asociatiei MICROREGIUNEA TARA HATEGULUI - TINUTUL PADURENILOR
GAL , pe domnul Raducanu Daniel, Primarul Comunei Baru.

Art. 9 - La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, Hotirérea Consiliului Local al
Comunei Baru nr.40/2010 privind asociereca Comunei Baru cu alte entitifi din mediul
administrativ, asociativ §i privat in vederea constituirii Asociaiei ,,Grup de Acfiune Locald GAL
Tara Hategului” se abroga.

Art. 10 - Prezenta hotarire se comunica: Prefectului Judetului Hunedoara, Primarului
Comunei Baru, consiliilor locale asociate, organizatiilor non-guvernamentale asociate,

persoanelor fizice si juridice asociate §i se aduce la cunostinfa publicé prin afigare la locurile de
afisaj.

\k Presedinte de gedinti,
Saldsan Gheorghe -

Contrasemneaza,

Baru, 30.09.2010
Vot deschis, Cvorum: 9 ; Voturi pentru: & ; Voturi impotrivi. 0; Abtineri: 0



ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BARU
CONSILIUL LOCAL

Baru,str.”Prof. Dr. St Garbea” nr.222,Tel. 0254/778003; fax 0254/778398
E-mail:primariabaru@yahoo.com

Anexa la Hotararea nr.87/2010

STATUTUL ASOCIATIEIL
MICROREGIUNEA TARA HATEGULUI- TINUTUL PADURENILOR GAL

CAPITOLUL 1.
DENUMIREA. SCOPUL. FORMA JURIDICA. SEDIUL SI DURATA ASOCIATIEI

Art. 1 — Denumirea asociafiei:

ASOCIATIA MICROREGIUNEA TARA HATEGULUI-TINUTUL PADURENILOR
GAL

Art. 2 — Scopul asociafiei:

ASOCIATIA MICROREGIUNEA TARA HATEGULUI-TINUTULUI PADURENILOR
GAL este persoani juridicd de drept privat cu scop nepatrimonial, independentd, apoliticd,
constituitd cu scopul implementirii axei 4 LEADER din cadrul Programului National de
Dezvoltare Rurald in “Tara Hategului si Tinutul Padurenilor”, Judetul Hunedoara, in ansamblu
si la nivelul fiecdreia din cele 26 comune reprezentate in asociafie (Batrdna, Bunila, Calan,
Cerbil, Dobra, Ghelari, Ilia, Lapugiu de jos, Lelese, Lunca Cernii de Jos, Pestisul Mic, Rusca
Montana, Teliucul Inferior, Toplita, Vetel , Banita , Baru, Pui , Salasu de Sus , Santamaria Orlea
, Rau de Mori , Sarmizegetusa , Densus , Totesti , Rachitova si General Berthelot ) in particular
prin elaborarea §i punerea in aplicare a unei strategii integrate de dezvoltare locala, promovarea
parteneriatelor de tip public-privat §i interconectarea parteneriatelor locale, a cooperarii intre
Grupurile de Actiune Locald (numite in continuare GAL) la nivel regional, national §i european
in vederea unei dezvoltiri durabile gi a imbunatafirii guvernantei locale prin implicarea si
participarea membrilor comunitatilor rurale la procesul de dezvoltare locala.

Art. 3 — Forma juridica:

Asociatia se constituie in baza prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, aprobati prin Legea nr. 246/2005, ca persoand juridicd romand, de drept
privat si isi desfagoara activitatea in temeiul prevederilor legale roméne §i a prezentului statut.
Art. 4 — Sediul asociatiei:

Asociaia are sediul in Romania,B-dul Dacia, nr.25, bl.V3, sc. B, ap.21, loc.Hunedoara, judeful
Hunedoara.

Asociatia poate infiinfa sucursale, filiale in judet in tard si striindtate in vederea scopului propus
si a obiectului de activitate.

Modificarea sediului asociatiei precum si deschiderea de filiale sau sucursale poate fi realizatd pe

baza Hotarérii Consiliului Director, cu respectarea prevederilor legale de inregistrare i
publicitate.

Art. 5 — Durata asociatiei:

Asociatia este constituitd pentru o perioada de timp nelimitatd, cu incepere de la data fnregistrérii
ei.

CAPITOLULII
OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 6 — Obiectivele asociafiei:
Asociatia are obiective stabilite in conformitate cu obiectivul strategic general al axei 4
LEADER din PNDR de a construi capacitatea locald pentru ocuparea forfei de munca si



diversificarea activitatilor economice din mediul rural. Acestui obiectiv i se subordoneazi
urmitoarele obiective generale :

elaborarea strategiei integrate de dezvoltare locald a teritoriului « Tinutul Padurenilor »

cresterea capacitafii organizationale a comunitd{ilor rurale (guvernanfa locald) in vederea credrii
si implementirii strategiilor de dezvoltare locala.

facilitarea comunicirii si colaborarii dintre administragia publica, societatea civila si mediul de
afaceri;

participarea membrilor comunitdfilor rurale la procesul de dezvoltare locald si incurajarea
actiunilor inovative.

incurajarea si susfinerea infiintdrii altor structuri asociative de tip ONG (asociatii de tineri, de
femei, profesionale etc);
promovarea §i susfinerea dezvoltérii durabile a comunitatilor locale rurale, cu accent pe protecfia
mediului si sursele de energie regenerabile ;
dezvoltarea unei agriculturi care s favorizeze biodiversitatea §i conservarea mediului ;
imbunatatirii calitiii viefii prin stimularea dezvoltarii locale endogene, diversificarea
activitatilor economice si a prestérilor de servicii din mediu rural ;
crearea unci economii agricole §i forestiere bazate pe exploatatii care trebuie sa se angajeze pe
calea modernizarii;
identificarea §i constructia de parteneriate §i colaborari cu organisme similare la nivel regional,
interregional §i transnationale;
atragerea de finanfiiri locale, nationale, europene si internationale;
Art. 7 — Asociatia, prin Adunarea Generala va putea si modifice si s extinda obiectivele sale in
realizarea scopului propus, cu respectarea procedurii legale de inregistrare i publicitate.
Art. 8 — Pentru realizarea scopului §i obiectivelor stabilite, asociafia va desfagura urmatoarele
genuri de activitafi:
implicarca partenerilor in elaborarea elaborarea unei strategii de dezvoltare locald in
Microregiune;

infiintarea comitetului tehnic i a comitetului de selectie (resurse umane de administrare s
animare);
pregitirea suporturilor de comunicare privind axa 4 Leader din PNDR;
crearea grupurilor de lucru sectoriale in functie de obiective sau teme de lucru propuse de
membrii asociatiei;
colaborare permanenta cu reprezentantii autoritatilor publice centrale in teritoriu precum §i cu
serviciile publice descentralizate de la nivel local (Directia pentru Agriculturd §i Dezvoltare
Rurald, Oficiul Judefean de Pli{i pentru Dezvoltare Rurald i Pescuit, Agentia de Plafi si
Interventie pentru Agriculturd, camerele agricole etc.);
promovarea §i implementarea programelor si proiectelor privind conditia $i promovarea tinerilor,
femeilor saw/si categoriilor defavorizate din mediul rural;
educatie si instruire pentru copii si tineri in vederea responsabilizérii acestora pentru péstrarea §i
perpetuarea valorilor locale traditionale;
consultanta, consiliere si asistentd tehnica de specialitate acordatd institutiilor publice §i private,
persoanelor fizice si juridice interesate, in domenii specifice dezvoltarii spatiului rural;
promovarea colaborérilor §i parteneriatelor cu administratia publicd local@/centrald, organizafii
non-guvernamentale, scoli, licee, universitéi, inspectorate geolare judefene, institutii publice $i
private, societdfi comerciale, persoane fizice si juridice (din tard sau din striinatate);
instruiri, cursuri de formare profesionald, seminarii, conferinfe, congrese, dezbateri publice,
manifestatii publice, marguri, activitati de sensibilizare a forurilor de decizie, organizate conform
legii;
organizarea de instruiri si cursuri de formare profesionala in vederea cresterii nivelului de
calificare;
susinerea §i incurajarea ecoturismului §i a turismului rural;
promovarea §i perpetuarea valorilor artei §i culturii traditionale §i contemporane in fard si
strdinitate;
conservarea §i protejarea patrimoniului cultural, istoric §i arheologic, material §i imaterial
existent in spafiul rural al Microregiunii in scopul prezervirii identitafii culturale locale in
context national §i european;



realizarea de proiecte §i atragerea de finandri nationale §i internafionale in vederea dezvoltérii
durabile a comunitatilor locale rurale;

sustinerea i perpetuarea in Microregiune a sarbatorilor traditionale arhaice (,,masuratul oilor”) si
crearea de noi evenimente;

initierea si organizarea de evenimente destinate promovirii Microregiunii: ,nedei”, ,,intélniri ale
fiilor satului”, , festivaluri”, ,,expozitii”, ,,spectacole™;

promovarea ecologiei si energiilor regenerabile prietenoase cu mediul;

elaborarea de cercetiri, studii, analize socio-economice, strategii de dezvoltare locala;

realizarea si editarea de cirfi, publicatii periodice, pliante, afise, brosuri §i alte materiale
informative;

consultanta si asistentd tehnici de specialitate;

activitati economice proprii in vederea autofinan{arii;

- orice alte activitati prevazute de lege, in conformitate cu scopul asociatiei.

CAPITOLUL III
PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art. 9 — Patrimoniul asociatiei

Patrimoniul asociaiei este compus din fondurile §i bunurile provenite din: cotizatiile
membrilor, donatiile, sponsorizirile, subventiile, transferurile, testamentele, legatele, etc. ale
persoanelor juridice sau fizice, romdne sau striine, precum si din fondurile realizate din
activitaile asociatiei $i gestionarea acestora.

Patrimoniul asociatiei este de 1600 lei §i se constituie din sume de bani donate, obtinute
cu titluri de sponsoriziri sau cotizatii, precum si din activitafile desfasurate de asociatie.

in cazul lichidarii asociatiei, bunurile aflate in patrimoniu vor fi transferate unei alte
asociaii sau fundaii care prin activitatea si obiectivele sau idealurile sale se aseamand si se
identifica cu scopurile propuse in prezentul statut sau, in cazul in care acest lucru este irealizabil,
patrimoniul va fi donat unor institutii cu caracter caritabil.

Fondurile proprii ale asociatiei pot fi in lei si in valuta obtinute din: donatii, cotizatii,
sponsoriziri, subventii, taxe obtinute prin serviciile oferite de asociafie.
Asociatia poate deine bunuri mobile §i imobile in fard §i strdinétate.

Pentru a realiza obiectivele propuse in statut si pentru mdrirea patrimoniului asociafia
poate achizitiona sau instriina bunuri sau drepturi de proprietate.

CAPITOLUL 1V
BUGETUL ASOCIATIEI

Art. 10 - Bugetul asociatiei va fi compus din bugetul pentru cheltuielile curente ale
asociafiei §i bugetul pentru susinerea obiectivelor asociafiei.

Consiliul Director propune proiectul de buget anual spre analizé i aprobare Adunirii
Generale.

CAPITOLUL V
MEMBRII ASOCIATIEI

Art. 11 - Membrii asociatiei sunt:

a). — Membrii fondatori — organisme internationale, nationale sau locale, donatoare de
asistentd economicd, precum §i alte persoane juridice sau fizice, romine sau striine, care au
semnat actul de constituire si au format patrimoniul inifial al asociafiei.

b). — Membrii onorifici — organisme internafionale, nationale sau locale, precum si alte
persoane juridice sau fizice, roméne sau strdine, care prin activitatea lor dovedesc ca idealurile
prezentei asociafii sunt §i propriile lor idealuri. Calitatea acestor membrii se acordd prin
hotirdrea Adundrii Generale a asociatiei. Membrii onorifici sunt scutiti de plata cotizafiei. Ei fac

parte din Colegiul de Onoare, organism cu caracter onorific, ce contribuie la asigurarea totalei
transparente a activitifii asociatiei.



¢). — Membrii simpli — organisme internationale, nafionale sau locale, precum i alte
persoane juridice sau fizice, roméne sau strdine care aderd la prezenta asociatie prin liberul
consimtAmént si care isi insugesc prevederile prezentului statut §i cotizeaza la asociatie.

d). — Membrii aderenti - organisme internationale, nationale sau locale, precum i alte
persoane juridice sau fizice, roméne sau striine, care au acceptat statutul prezentei asociatii §i se
afla in curs de validare de catre Adunarea Generala a asociatiei.

Art. 12- Primirea sau excluderea membrilor este hotirdtd de Consiliul Director si va fi
validata in prima sedin{d a Adundrii Generale a asociafiei.

Calitatea de membru al asociatiei este personala i inalienabild, ea neputénd fi transmisi
succesorilor.

Membrul asociaiei este de drept autorizat a iesi oricdnd din asociaie, cu condifia sa
comunice hotirarea sa Consiliului Director, in conformitate cu prevederile legii.

Art. 13 — Cei care aduc atingere prestigiului si scopului asociatiei, contrar obiectivelor
stabilite prin prezentul statut, pot fi exclusi din asociatie prin hotéirdrea Consiliul Director care va
fi validati in prima Adunare Generald a asociafiei.

Membrii care se retrag sau care sunt exclusi nu au nuci un drept asupra avutului social. Ei
ramén obligai a achita cotizatia pe tot timpul cat au avut acasta calitate.

Drepturile personale castigate ale unui membru al asociatiei obliga asociatia in masura in
care titularul lor nu a renunfat la ele in mod expres sau in seris.

Calitatea de membru al asociatiei se poate pierde si in urmétoarele situaii:

Membrul asociaiei nu respectd prevederile prezentului statut sau roi;

Membrul aduce prin activitatea sa prejudicii morale si materiale asociatiei;

Membrul are o conduitd necorespunzitoare in asociafie;

Membrul acfioneazi in numele asociatiei fira stiinfa si aprobarea Consiliului Director,

Membrul folosegte asociatia in interes personal;

Prin demisia, retragerea sau excluderea membrului;

Membrul nu plateste timp de un an cotizatia stabilita de Adunarea Generala

Membrul asociatiei nu se prezintd in mod nejustificat la 2 Adundri Generale, organizate
consecutiv.

Membrul asociatiei refuza nejustificat si ia parte la activitafile §i actiunile organizate de asociafie
la care este convocat, prin adrese pe suport electronic sau de hartie.

CAPITOLUL VI
DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR ASOCIATIEI

Art. 14 - Drepturile membrilor asociafiei
Membrii asociatiei au urmétoarele drepturi;
a). — si aleagd si si fie alesi in organele de conducere ale asociatiei;
b). — si participe cu vot deliberativ la luarea hotérérilor in Adunarea Generald a asociatiei i in
organele executive ale asociatiei;
¢). — si se foloseascd in mod egal de utilitétile si serviciile comune create;

d). — si atace in justifie hotararile Adundrii Generale care incalcd prevederile legale sau ale
prezentului statut,

Art. 15 — Obligatiile membrilor asociafiei

Membrii asociatiei au urmétoarele obligatii:

a). — si depun la termenele stabilite cotizatiile pentru constituirea patrimoniului inifial, cit i
cotizatiile stabilite de Adunarea Generald a asociafiei;

b).- s contribuie la realizarea scopului si obiectivelor asociatiei si si respecte hotérdrile Adundrii
Generale si ale organelor executive ale asociatiei;

¢). — si participe la lucrdrile Adundrii Generale;

d). — si nu afecteze prestigiul si scopul asociatiei prin actiuni sau inactiuni care s compromita
realizarea obiectivelor asociatiei. : 4
¢) - s anunie in seris Consiliului Director orice modificare privind schimbarea domiciliului §i a

datelor de stare civild, in termen de 3 luni de la producerea acestora, in caz contrar, membrul
asociaiei va fi exclus.



CAPITOLUL VII
CONDUCEREA ASOCIATIEI

Art. 16. — Adunarea General? a asociatiei:

Adunarea Generali este organul suprem al asociatiei §i este compusé din asociafii care
indeplinesc conditiile previzute in prezentul statut pentru calitatea de membru.

Calitatea de membru da dreptul la un singur vot, iar membrii aderenti au dreptul la un vot
consultativ.

Adunarea Generali a asociatiei se convoaci de citre Consiliul Director sau de cel putin 1/3 din
membrii asociaiei.

Adunirile Generale sunt: ordinare i extraordinare.

Adunirile Generale ordinare se convoaci cel pufin o data pe an, iar cele extraordinare ori de céte
ori interesul asociaiei o cere, prin convocarea ficuti de Consiliul Director sau cel putin 1/3 din
membrii asociafie.

Adunarea Generala ordinara va avea loc in fiecare an in prima sambata din luna aprilie. In cazul
in care la prima adunare generala nu se intruneste cvorumul necesar, a doua adunare generala va
avea loc in urmatoarea zi de sambata al lunii aprilie.

Convocarea Adundrii Generale se va face in scris, sau in format electronic, cu cel putin o
saptimani inaintea datei stabilite, cind se va comunica si ordinea de zi a Adunirii Generale.
Materialele puse in dezbaterea Adundrii Generale pot fi puse la dispozitia membrilor asociaiei,
la cererea lor, cu cel pufin 4 zile inainte de data Adunirii Generale. Materialele puse in
dezbatere, precum si ora si locul desfasurarii sedintei Adunarii Generale se vor gasi la sediul
asociatiei. '

Hotararile Adunirii Generale sunt valabile daci s-a realizat un cvorum de jumatate plus unu din
membrii asociatiei. In situatia in care Adunarea Generala nu a intrunit acest cvorum se fixeaza un
nou termen de cel putin o siptaménd, hotararile putind fi adoptate si valabile, indiferent de
cvorum, cu votul a cel putin jumétate plus unu din numarul membrilor asociatiei, prezenti la cea
de-a doua Adunare Generala.

Fiecare membru al asociatiei poate fi reprezentat de un alt membru, acesta din urmé
putand fi purtitorul unei singure procuri, daté in forma scrisa.

Art. 17 — Atributiile Adunirii Generale

Adunarea Generali are urmétoarele atributii:

a). — decide asupra prestatiilor si cotizatiilor la care sunt supusi membrii asociafiei;

b). — stabileste directiile principale ale activitafii asociatiei in raport cu scopul si obiectivele
asociatiei;

¢). —adopti statutul gi aprobd modificérile lui;

d). - aproba bugetul si hotéréste asupra politicii economice si de investifii;

e). — alege si revocd membrii Consiliului Director;

f). — asigura controlul activitatilor si al gestiunii Consiliului Director;

g). — aprobd acordarea ajutoarelor;

h). — aprob majorarea sau diminuarea patrimoniului;

j). — hotéiréste asupra dizolvarii si lichidérii asociatiei.

1) - valideaza excluderile si retragerile membrilor §i aproba cererile de aderare la asociatie de noi
membri la propunerea Consiliului Director;

m) - alegerea si revocarea cenzorului.

Art. 18 — Consiliul Director

in intervalul dintre Adunirile Generale, activitatea asociatiei este asigurati de cétre Consiliul
Director, ca organ de gestiune colectivé, operafionali a acesteia. Consiliul Director pune in
practica si urmdreste infiptuirea hotdrérilor Adunérii Generale.

Consiliul Director are in componenta 11( unsprezece) persoane din randul membrilor
asociatiei alesi de Adunarea Generald prin majoritate simpld a voturilor pentru o perioadd de 4
ani. Acegtia pot fi revocali in orice moment de Adunarea Generald prin votul membrilor, in
conditiile previizute de art.17 din statut.

cazul in care un membru al Consiliului Director demisionez, este exclus, decedeaza
sau este impiedicat si-si exercite atributiile, inlocuirea sa se va face la urmétoarea Adunare



Generala. Noul membru al Consiliului Director este ales pentru o perioadd egald cu timpul cu
care riméne péni la expirarea mandatului Consiliului Director.

Consiliul Director se reuneste de fiecare dati cind interesul asociatiei o cere si de cel puin o
dati pe luna, pe baza unei convocdri trimise cu cel putin cinci zile inaintea datei reuniunii.Datele
sedintelor pot fi stabilite fie la precedentul Consiliu Director, de cétre presedinte ori la cererea a
altor 3 membrii ai Consiliului Director.

Membrii Consiliului Director pot fi reprezentai de cétre un alt membru al consiliului. Fiecare
membru al Consiliului Director poate fi purtitorul unei singure procuri. Deciziile vor fi luate prin
majoritate simplé de voturi.

Documentele angajand asociatia sunt semnate de catre presedinte sau de catre vicepresedinte.
Documentele financiare sunt semnate de presedinte sau o persoand desemnatd in acest scop.
Componenta Consiliului Director va fi urmétoarea:

- un pregedinte;

- un vicepresedinte

- un secretar general;

- sase membrii;

Primul Consiliu Director va fi ales in urma Adunarii Generale de constituire.

Consiliul Director are urmitoarele atributii:

a). — administreazi gestiunea asociaiei si ia hotdréri in vederea gospodaririi fondurilor;

b). — urmireste infiptuirea hotardrilor Adundrii Generale a asociaiei;

¢). — convoacd Adundrile Generale ordinare §i extraordinare;

d). — aprobi cererile de aderare la asociatie si le supune validarii Adunirii Generale;

e). — aproba retragerile din asociafic a membrilor asociafiei gi supune validarii Adundrii Generale
aceste hot#rdri;

f). — angajeazi personalul salariat al asociatiei si stabileste salariile si indemnizatiile acestui
personal;

g). — intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli ale asociatiei si actiunilor aprobate si le supune
validarii Adunirii Generale a asociatilor;

h). — identificd organismele donatoare de fonduri i asisten{d economica si aproba programele de
lucru ale asociatiei;

i). — procedeazi in asa fel incat asociafia s achizifioneze, s accepte, sa solicite sau sd primeasca
legate, testamente si donatii de orice fel pentru realizarea scopurilor i obiectivelor asociatiei;
j).- procedeazi in aga fel incat asociatia sd desfagoare activitd{i generatoare de fonduri, atat pe
cont propriu cét si in asociere cu alte persoane fizice si juridice;

k). — indeplineste orice alte atribufiuni stabilite de Adunarea Generald in vederea realizarii
scopului si obiectivelor asociatiei.

1) - prezintd Adundrii Generale raportul de activitate anterioard, executarea bugetului de
venituri §i cheltuieli, bilanful contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, proiectul
programelor asociatiei si incheie acte juridice in numele §i pe seama asociatiei.

m) — intocmeste regulamentul intern si regulamentul de functionare a asociatiei;

n) — hotaraste asupra schimbarii sediului asociatiei, precum si asupra infiintarii de filiale sau
sucursale

Art. 19 — Cenzorii

Activitatea financiari a Asociatiei se verificd de citre un cenzor.

Atributiile cenzorului sunt urmétoarele:

verifici modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;

intocmeste rapoarte i le prezintd adundrii generale;

poate participa la gedintele consiliului director fara drept de vot;

indeplineste orice alte atributii previzute de statut sau stabilite de adunarea generald;

CAPITOLUL VIII
PIERDEREA PERSONALITATII JURIDICE. DIZOLVAREA $I LICHIDAREA
ASOCIATIEI

Art. 20 — Pierderea personalitdtii juridice:
Asociatia isi pierde personalitatea juridici in urmatoarele cazuri:



Prin hotirirea asociatiei: atunci c¢ind Adunarea Generald va hotéri dizolvarea.
De drept:

a).- cind scopul asociatiei nu mai poate fi realizat;

b).-cind asociatia din cauzi de insolvabilitate, nu-si mai poate continua activitatea sa,
fiind nevoiti si lichideze;

¢).- cAnd organele de administratie i executie nu mai pol fi constituite in conformitate cu
statutul asociafiei;

d) - cdnd numirul asociatiilor va fi scdzut sub limita fixata de statut, respectiv 3 (trei) membrii .
3. Prin hotérére judecitoreasca:

a). — cind scopul sau actiunea asociatiei a devenit ilicit, contrar bunelor moravuri sau
ordinei publice;
b).— cind scopul se urmdreste prin mijloace ilicite, contrar bunelor moravuri sau ordinei
publice;
¢). — cind asociatia, fira a fi autorizatd, transforma scopul §i urméregte
un alt scop decét cel pentru care s-a constituit si pe care |-a declarat;
d). — cind hotérérile Adunirii Generale sunt luate cu violarea
dispozitiilor statutare, actului constitutiv sau legii.
e) - cind asociatia a devenit insolvabila.

Art 21 — Dizolvarea si lichidarea asociatiei
Dizolvarea si lichidarea asociatiei se hotiriste de cétre Adunarea Generala statutara prin
majoritate calificatd de 2/3 din nuarul membrilor.
Hot#rdrea Adunirii Generale este adoptatd cu majoritate calificatd, respectiv 2/3 din membrii
yrezenti la Adunarea Generala.

n cazul dizolvirii prin decizia asociatiei, lichidatorii (unul sau mai multi) vor fi stabili{i prin
hotirdrea Adundrii generale.
In situatia dizolvirii de drept, lichidatorii (unul sau mai mulfi) se vor numi in camera de consiliu
de ciitre Judecatoria Hunedoara, iar in cazul dizolvirii juridice, se vor numi lichidatori prin
sentinfa care hotaraste dizolvarea.
Lichidatorii sunt obligati a indeplini toate formalitatile cerute de lege pentru inscrierea gi
publicarea lichidérii.
Publicatiile de lichidare vor arita:
a). — numele lichidatorilor §i imobilul in care s-au instalat, dacé localul asociatiei nu va putea fi
pistrat;
b). — invitatia creditorilor la Jichidarea creantelor lor;
indat dupi intrarea lor in functiune, lichidatorii impreund cu Consiliul Director al asociatiei vor
efectua un inventar si bilanf al averii, in care si se constate sntuapa activului si pasivului
asociatiei.
Atat inventarul cét si bilanful vor fi contrasemnate de lichidatori §i reprezentantii Consiliului
Director.
Lichidatorii vor tine un registru-jurnal pentru toate operatiunile de lichidare.
Acestia vor continua afacerile in curs, vor incasa creanele, vor plati creditorii, iar dacd pentru
aceasta numerarul nu este suficient, vor transforma gi restul activului in bani.
in orice caz, lichidatorii nu pot incheia operatiile i remite celor in drept contul gestiunii,
decét dupi expirarea a sase luni de la publicarea dizolvirii asociafiei.
Dupi terminarea lichidérii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doui luni si depuni bilanful,
registrul jurnal §i un memorandum, declari operatiunile de lichidare la Registrul asociatiilor i
fundatiilor al judecitoriei in a cirei circumscripie teritorial igi are sediul asociafia.

Lichidatorii sunt obligati s& indeplineasci toate procedurile pentru publicarea lichidarii §i

radierea asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor
Daci in termen de 30 de zile de la depunerea bilanfului nu se inregistreaza nici o contestatie,
bilantul se considera definitiv aprobat i lichidatorii, cu autorizarea judec#toriei, vor remite celor
in drept bunurile si sumele rimase de la lichidare, impreund cu toate registrele i actele asociafiei
si ale lichidarii.
Numai dupi aceste operatiuni lichidatorii vor fi considerati descircali.



Art, 22 - Litigiile
Orice litigiu niiscut prin aplicarea prezentului statut, neputind fi solutionat pe cale amiabild, este
de competenta Judecatoriei Hunedoara, ori de la locul de regedin{a al sediului asociatiei.

CAPITOLUL IX
REDACTAREA DOCUMENTELOR $1 SIGLA ASOCIATIEIL

Art. 23 — Redactarea documentelor

Documentele sau alte instrumente in scris, care necesitd semnitura asociatiei, vor fi redactate si

semnate de citre pregedintele asociatiei, iar in lipsa acestuia de vicepregedinte sau de o persoand
desemnati de presedinte.

Art. 24 — Sigla asociatiei

Sigla asociatiei este: .

Sigla asociatiei va fi aplicata pe documente semnate conform art. 24 din prezentul statut,
contracte si instrumente scrise, numai dupd semnarea celor abilitati prin prezentul statut.

CAPITOLUL X
PREVEDERI FINALE

Art. 25 — Anul financiar incepe la fiecare 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie.
Art, 27 - Asociatia va avea purtator de cuvant.

Pregedinte de gedinta,
Sildsan Gheorghe

/’--

\ Contrasemneaza,
Secretar,

Camelia-Simona Becug

Baru, 30.09.2010
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